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1. AMAÇ VE KAPSAM 

Gıda Mühendisliği Bölümünde lisans eğitimi gören öğrenciler, “Y.T.Ü. Lisans Eğitim-

Öğretim ve Sınav Yönetmeliği” gereği staj çalışması yapar. Staj, Yıldız Teknik Üniversitesi 

Senatosu’nun belirlediği çerçeve yönergeye uygun yürütülür. Stajın amacı öğrencilere 

çalışma hayatına geçişi kolayca sağlamak, mesleki uygulamaları yerinde göstermek, bilgi ve 

becerilerini artırmak ve mühendislik mesleğinin gerektirdiği deneyimi kazandırmaktır. Bu 

amaçla; 1. eğitim ile yatay, dikey ve iç transferle kayıt yaptıran lisans eğitimi öğrencileri, 

eğitim öğretim süresinin dışında eğitimin bir parçası olarak Gıda Mühendisliğinin ilgi 

alanında hizmet veren kurum ve kuruluşlarda staj yaparlar. Bu yönetmenlik Gıda 

Mühendisliği Bölümü’nü kapsar. 

2. TANIM, KONU ve SÜRESİ 

2.1. Tanım 

Gıda Mühendisliği Bölümünde staj, Lisans Eğitim-Öğretiminde alınan teorik ve uygulamalı 

bilgileri pekiştirmek için öngörülmüştür ve eğitim-öğretimin bir parçasıdır. Öğretim süreci 

içinde özel ve kamu işyerlerinde yurt içinde ve yurt dışında yapılacak uygulama 

çalışmalarıdır.  



YTÜ GIDA MÜHENDİSLİĞİ BÖLÜMÜ STAJ İLKELERİ 

 

STAJ İLKELERİ 

 
2 

2.2. Staj Süresi ve Konuları 

Staj her bir dönemi 20 (yirmi) işgünü olan iki dönemde yapılır. Birinci dönem staj 

“Laboratuvar” ve ikinci dönem staj “İşletme” stajı şeklinde gerçekleştirilir. 

2.3. Staj Çalışmalarının Yapılma Zamanı 

 Tüm lisans öğrencilerinin stajlarını, akademik tatillerde ve gündüz vardiyalarında 

yapmaları ve ikinci sınıf derslerini aldıktan sonra staja başlamaları gerekmektedir. 

 Haftada en az iki serbest işgünü (öğrencinin haftalık ders programında herhangi bir 

dersinin olmadığı gün ve YTÜ Lisans Öğretimi Staj Uygulama Yönergesi Madde 

2.3 ve 2.4) bulunan tüm lisans öğrencileri, güz ve bahar yarıyılları ve yaz okulu 

döneminde stajlarını yapabilirler. Teorik öğrenime devam eden öğrencilerin; güz, 

bahar ve yaz öğretim dönemi içerisinde başladıkları stajı aynı dönem içerisinde 

bitirmeleri gerekmektedir.  

2.4. İntibak Yapılan Öğrencilerin Staj Muafiyeti 

Öğrenci, bölüme kaydını yaptırdıktan sonra mezun oluncaya kadar herhangi bir zamanda 

başka bir eğitim kurumunda yapmış olduğu stajın bölüm stajına intibakını talep edebilir. Bu 

işlem için başvuru dilekçesine ilgili stajın evraklarının aslı ya da onaylı kopyası eklenmelidir 

(staj defteri, staj sicil belgesi v.b.). 

 

Staj belgelerinin değerlendirilmesini, yatay ve dikey geçişleri, iç transfer ve çift anadal 

programlarındaki eşdeğerliği, her çeşit intibak ve muafiyet işlemlerini Staj Komisyonu yapar 

ve Bölüm Başkanlığına önerir.  

2.5. Stajın Ön Şartı 

 Stajların dönem sırasına göre yapılması gerekir (2. sınıf dersleri tamamlanmadan staj 

yapılamaz). 

 Laboratuvar stajı tamamlanmadan işletme stajı yapılamaz.  

3. STAJ BAŞVURUSU 

Yönergede belirlenen koşulları sağlayan staj yeri bulma zorunluluğu öğrenciye aittir. Staj 

yapmak isteyen öğrencilerin, staj yapacakları kurumu staj komisyonuna sözlü olarak 

onaylattıktan sonra, Gıda Mühendisliği Bölüm Başkanlığı Sekreterliğine başvuruda 

bulunması gerekir. Öğrenciler, staj başvurusu için aşağıda belirtilen evrakları hazırlamak 

zorundadır: 

 

1. SGK Staj Formu (2 adet)*: www.kalite.yildiz.edu.tr adresinden Kalite Dokümanları 

menüsünde yer alan Formlar başlığı altında FR-284 no’lu form 

2. Staj Sicil Formu* (1 adet): www.kalite.yildiz.edu.tr adresinden Kalite Dokümanları                                 

menüsünde yer alan Formlar başlığı altında FR-286 no’lu form 

3. Genel Sağlık Sigortası Beyan ve Taahhütname Formu: www.kalite.yildiz.edu.tr 

adresinden Kalite Dokümanları menüsünde yer alan Formlar başlığı altında FR-285 no’lu 

form 

4. Staj Yılı Takvimi: Bölüm Sitesindeki Staj sekmesinde verilmiştir. (Stajın yapılacağı 

günler belirlenirken resmî tatiller çıkartılır. Bayram öncesi arefe günü de çıkartılır) 

5. Staj Ücretlerine İşsizlik Fonu Katkı Bilgi Formu: www.kalite.yildiz.edu.tr adresinden 

Kalite Dokümanları menüsünde yer alan Formlar başlığı altında FR-1266 no’lu form 

http://www.kalite.yildiz.edu.tr/
http://www.kalite.yildiz.edu.tr/
http://www.kalite.yildiz.edu.tr/
http://www.kalite.yildiz.edu.tr/
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6. Staj Defteri*: Yıldız Store isimli kırtasiye-fotokopiciden temin edilebilir. Ayrıca online 

olarak bölüm sitesindeki Staj sekmesinde verilmiştir. 

7. Dört adet fotoğraf: Vesikalık ya da Biyometrik olmalı. 2’si sigorta formuna, 1’i deftere, 

1’i de staj sicil formuna yapıştırılacak, Fotoğraflı belgeler Dekanlık tarafından 

mühürlenecektir. 

8.Kimlik Fotokopisi: Nüfus cüzdanı, ehliyet veya güncel tarihli pasaport 

9. SGK Sigorta Giriş belgesi: Sigorta işleminin tamamlandığına dair çıktı belge (Sigorta 

girişi sonrası Fakülte Sekreterliği’nden verilecek olup (1) nüshası Bölüm Sekreterliğine, 

diğer nüsha staj yapılan işyerine verilecek). 

10. Ders Programı: Dönem içinde staj yapacak öğrencilerin haftada en az 2 gün derslerinin 

olmadığını gösterir belge. 

11. Cumartesi çalışabilir belgesi*: Cumartesi gününü de staj tarihleri içerisinde gösteren 

öğrencilerin çalışılacak firmada cumartesi gününün iş günü olarak geçtiğini gösterir belge. 

 Belgeleri incelenen ve onaylanan öğrenciye, Gıda Mühendisliği Bölüm Başkanlığı 

tarafından “Staj Sicil Formu” verilir. Öğrenci tarafından stajın başladığı ilk gün, 

işyerindeki ilgili birime teslim edilir. 

 Staj evrakları staja başlamadan en az 10 gün önce bölüm staj birimine teslim edilmelidir.  

 Yurt dışında yapılacak stajlarda, firma tarafından hazırlanan staj davet yazısının Türkçe 

olmaması halinde yazının onaylı Türkçe tercümesi de staj davet yazısına eklenmelidir. 

4. STAJ PROGRAMLARI 

4.1. Laboratuvar Stajı 

 Üniversitelerin araştırma laboratuvarları, 

 Gıda İl kontrol laboratuvarları, 

 Özel gıda analiz laboratuvarları,  

 Kalite kontrol, AR-GE laboratuvarlarında ve AR-GE laboratuvarı statüsü verilmiş 

firmaların laboratuvar birimlerinde, 

 TÜBİTAK araştırma merkezlerinde yapabilir. 

Firmaların satış ve pazarlama birimlerinde yapılan stajlar kabul görmeyecektir. Staj yapılacak 

yer ayarlanmadan önce yerin uygunluğu ile ilgili staj komisyonundan sözlü onay alınması 

gerekmektedir. 

Laboratuvar stajı 20 iş günlük sürede yukarıda belirtilen tüm kurumlarda yapılır. Laboratuvar 

stajı tamamlanmadan işletme stajı yapılamaz. Üretim yapılan işletmelerdeki laboratuvarlarda 

staj yapan öğrencilerin laboratuvarda çalışma yoğunluğunun stajın en az %70’ini kapsaması 

gerekmektedir. Aksi durumlarda staj laboratuvar stajı olarak kabul görmeyecek ve laboratuvar 

stajı tamamlanmadığı için bu staj işletme stajı olarak da kabul göremeyecektir.  

 

4.1.1. Laboratuvar Stajı Özel Esasları 

1. Staj yapılan işletmenin tanıtımı yapılmalıdır. İşletmenin adı, unvanı, adresi, yaptığı iş, 

genel organizasyon şeması ve bu şema içindeki bölüm ve birimlerin, çalışma alanları, 

görevleri ve işlevleri incelenmelidir. Bu kısım staj defterinde 1 sayfayı geçmemelidir. 

2. Laboratuvar stajında yapılan analizlerin sonuçları verilerek, bu sonuçlar 

yorumlanmalıdır. Sonuçların gizlilik içerdiği son uçlarda ilgili birimin sorumlusundan 

size yaklaşık bir sonuç vermesini talep edebilirsiniz. 
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3. Laboratuvar stajında analizler kalite kontrol ve AR-GE kapsamında olmalıdır.  

4.2. İşletme Stajı 

 Gıda maddeleri ve gıda katkı maddeleri üretimi yapan firmaların üretim alanları, 

 Gıda ambalaj malzemesi üreten fabrikaların üretim alanları, 

 Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı tarafından AR&GE laboratuvarı statüsü verilmiş 

firmaların ilgili birimleri 

 

İşletme stajı 20 işgünü olarak gerçekleştirilir. 

4.2.1. İşletme Stajı Özel Esasları 

Staj yapılan işletmenin tanıtımı yapılmalıdır. İşletmenin adı, unvanı, adresi, yaptığı iş, üretim 

kapasitesi, genel organizasyon şeması ve bu şema içindeki tüm bölüm ve birimlerin, çalışma 

alanları, görevleri ve işlevleri incelenmelidir. 

1. İşletme stajı yapılan üretim tesisine ait genel basit bir kütle- enerji denkliği ve proses 

akış şeması mutlaka staj defterinde bulunmalıdır. 

2. Üretim stajında öğrencilerin proses hattında çalışma yoğunluğunun stajın en az 

%70’ini kapsaması gerekmektedir.  

 

5. STAJ BELGELERİNİN ONAYLATILMASI ve TESLİMİ 

5.1. Staj Belgelerinin Onaylatılması 

Öğrencinin Staj Sicil Formundaki ve Staj Defterinde doldurduğu ilgili yerlerin tümü, staj 

yapılan birimde çalışan en az lisans mezunu sorumlu mühendis tarafından; mühendisin adı-

soyadı, kurumdaki görevi belirtilip imzalanarak onaylanmalı ve işyerinin staj konusunda 

yetkili birimince mühürlenmelidir. Staj Sicil Formu, kapalı ve mühürlenmiş bir zarfın 

içerisinde, gizlilik prensibine bağlı olarak öğrenciye elden verilebilir ya da posta yoluyla 

Bölüm Başkanlığına ulaştırılır.  

5.2. Staj Belgelerinin Teslimi 

Öğrenci stajını bitirdiği tarihten sonraki akademik dönemin ilk 30 günü içerisinde aşağıda 

sıralanan belgeleri Staj Komisyonu’na imza karşılığında teslim etmelidir: 

 

 YTÜ SGK Staj Formu, 

 SGK Sigortalı İşe Giriş Bildirgesi Sigorta girişi tamamlandıktan sonra öğrenciye 

verilecek olan sigortalı bilgilerinin yer aldığı, Sigorta Çıktısı 

 Staj Defteri, (Firma/kurum tarafından onaylanmış, çalışma haftası dahil her sayfada 

kaşe ve imza mutlaka olmalıdır.) 

 Staj Sicil Formu (firma/kurum tarafından doldurulmuş kapalı zarf içinde, zarfın 

üzerinde de kaşe bulunmalıdır.) 

 İşveren Anket Formu  

 CD (Staj defteri ve işveren anket formu taratılıp yüklenecektir.) 

 

Belgeleri geç getirenler Lisans Öğretimi Staj Uygulama Yönergesinde belirtildiği üzere 

değerlendirilmeye alınmaz. Belgelerin geç tesliminden ve eksik veya hatalı belgelerden 

öğrencinin kendisi sorumludur. 

Staj belgelerinin tesliminde belirtilen süreyi aşan öğrencinin staj belgeleri, öğrencinin yasal 

bir mazeretinin bulunması (sağlık raporu vb.) ve belgelemesi koşulu ile kabul edilir. 
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6. YURTDIŞINDA STAJ 

Yurtdışında staj yapmak isteyen öğrenciler, yukarıda belirtilen hususlara aynı şekilde uymak 

zorundadır. Yurtdışında staj yapacakları kuruma bağlı olarak aşağıdaki seçeneklerden birisine 

uygun şekilde evraklarını tamamlayabilirler. 

 

 Staj evrakları Türkçe doldurulabilir. Bu durumda, ek herhangi bir işleme gerek 

duyulmamaktadır. 

 Staj evrakları İngilizce doldurulabilir. Bu durumda www.kalite.yildiz.edu.tr sayfasında 

yer alan İngilizce SGK Staj Formu (FR-1599), Staj Sicil Formu ve Staj Defteri 

kullanılmalıdır. 

7. DEĞERLENDİRME 

Staj çalışmaları, Staj Komisyonunca, Staj Sicil Formu’nun ve Staj Defteri’nin incelenmesi 

ile değerlendirilir. Bu değerlendirme öğrencinin kayıt yaptırdığı dönem içerisinde 

gerçekleştirilir. 

8. GÖNÜLLÜ STAJ 

Gönüllü staj, öğrenci zorunlu laboratuvar ve/veya işletme stajını tamamladıktan sonra en fazla 

20 iş günü olacak şekilde yapılır. 

Gönüllü staj başvurusu, Bölüm Başkanlığına staja başlamadan en az 15 gün önce staj 

yapılacak yer ve staj tarihlerini içeren bir dilekçe ile yapılır.  

Gönüllü stajlar, önce Staj Komisyonu onayı, sonrasında Fakülte Kurulu oluruna tabidir. 

Gönüllü staj için bölüm web sitesinde ve kalite sayfasında staj başlığı altında ayrı bir form 

(FR-1873 Gıda mühendisliği Bölümü Gönüllü Staj Değerlendirme Formu) bulunmaktadır. 

Gönüllü staj yapacak öğrencilerin staj bitiminde web sitesinde bulunan bu formu ve işveren 

anket formunu staj komisyonundaki öğretim elemanlarına teslim etmesi gerekmektedir.  

Gönüllü staj zorunlu staj yerine saydırılamaz. 

Her öğrencinin tek bir gönüllü staj hakkı vardır. 

 

9. DİĞER HÜKÜMLER 

 Stajın yapılacağı günler belirlenirken resmi tatiller çıkartılır. Bayram öncesi arefe günü 

de çıkartılır. 

 Sigorta Giriş İşlemleri için öğrencinin kendisinin Fakülte Sekreterliği’ne başvurması 

gerekir. Sigorta girişiniz Fakülte Sekreterliği tarafından en erken staj başlangıç 

tarihinden 1 ay önce, en geç ise staj başlangıç tarihinden 10 gün önce 

yapılabilmektedir.  

 Staj sırasında iş kazası geçirilmesi durumunda, alınan sağlık-iş kazası raporunun aynı 

gün içinde fakültenin sigorta girişi yapan bölümüne teslim edilmesi şarttır. Başka 

bölüme veya kişilere teslim edilen raporlar işleme alınmayacaktır. 

 Staj sicil formunu onaylayan kişi en az lisans mezunu olmalıdır. 

 Tamamlanan stajlar, staj komisyonu tarafından kabul edilebilir veya reddedilebilir. 

Staj sırasında iş kazası vs. gibi sebeplerden dolayı devamsızlık yapılması durumunda 

stajın kısmen kabulü söz konusu olabilir. 

 Laboratuvar veya işletme stajı yapılacak süreler en fazla ikiye bölünerek (10 gün, 10 

gün şeklinde) ve 2 farklı kurumda yapılabilir. Bu durumda, her 2 stajın da aynı dönem 

http://www.kalite.yildiz.edu.tr/
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içerisinde tamamlanmış olması gerekmektedir. Gönüllü staj bölünemez, tek seferde 

yapılır. 

 

 


